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OGGETTO: Avviso di selezione per il reclutamento di ESPERTI da impiegare nell’attivita di laboratorio
in relazione alla partecipazione al PR Toscana FSE+ 2021/2027 Asse 2, Attivita 2.f.13 Avviso pubblico
finalizzato alla realizzazione di attivita laboratoriali nell’ambito dei Progetti Educativi Zonali — P.E.Z.

Eta scolare — anno scolastico 2023/2024, approvato con D.D. n. 25329 del 01/12/2023
PR FSE+ 2021-2027

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;
VISTO il D.Igs. 165/01 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.Igs. 36/2023;

VISTO che il D.I. 129/18, all’art. 43, comma 1, assicura la piena autonomia negoziale delle istituzioni
scolastiche per il raggiungimento dei propri fini istituzionali e, al successivo comma 2, consente
nell'ambito della predetta autonomia negoziale la stipula di convenzioni e contratti;

VISTA la Determina del Dirigente Scolastico prot. n. 339 del 29/01/2024;

VISTO il “Regolamento contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’attivita negoziale da parte
del Dirigente Scolastico” approvato dal Consiglio di Istituto del 19/03/2019;

VISTO il PTOF d’Istituto per il triennio 2022/2025 e I'approvazione dell’aggiornamento per I'a.s.
2023/24 da parte del Consiglio di Istituto del 21/12/2023, con delibera n. 2;

VISTO il Programma annuale per l'e.f. 2024;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 17224 del 7.08.2023 con il quale la Regione Toscana ha approvato
I'avviso pubblico finalizzato alla realizzazione di attivita laboratoriali nell’ambito dei Progetti
Educativi Zonali — P.E.Z. — Eta scolare anno scolastico 2023/2024 - Attivita PAD 2.f.13 - PR Toscana
FSE+ 2021-2027 — Fondo sociale europeo Plus;
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VISTO il Decreto Dirigenziale n. 25329 del 1/12/2023 della Regione Toscana con la quale la stessa ha
approvato ed ammesso al finanziamento, tra gli altri, il Progetto LABORATORI PEZ ETA’ SCOLARE
2023/2024 — ZONA Val di Cecina ed é stato assunto impegno finanziario a favore del Comune di
Volterra;

CONSIDERATO che sono state individuate nelle istituzioni scolastiche della Val di Cecina i soggetti affidatari
della realizzazione delle attivita laboratoriali;

VISTA la necessita di individuare differenti esperti per la realizzazione dei progetti di ampliamento
dell’offerta formativa;

CONSIDERATO che l'iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede in ordine di
priorita:

a) verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno;

b) reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni scolastiche mediante contratti di
lavoro autonomo (collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL vigente);

c) reperimento di personale esperto esterno mediante contratti di lavoro autonomo con
esperti di particolare e comprovata specializzazione (ai sensi dell'art. 7, c. 6, DLgs 165/2001);

INDICE

il seguente avviso pubblico di selezione per il reclutamento dei seguenti esperti:
- Max 3 esperti in musica — conduzione di laboratori di arte e musica

ART. 1 - REQUISITI DI ACCESSO

Per la partecipazione alla selezione si richiedono, a pena di esclusione, i seguenti requisiti generali:
- possesso della cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea;
- perisoli cittadini non comunitari, di essere in possesso di un diritto di soggiorno o di

soggiorno permanente, essendo familiare di un cittadino comunitario (art. 38, comma 1, del
d.lgs. n. 165/2001), o con permesso di soggiorno per soggiornanti di lungo periodo CE (art. 38,
comma 3-bis, del d.Igs. n. 165/2001), o titolare dello status di rifugiato (art. 38, comma 3-bis,
deld.lgs.n.165/2001), o titolare dello status di protezione sussidiaria (art. 38, comma 3-bis,
del d.lgs. n. 165/2001);

- godimento dei diritti civili e politici;

- buona conoscenza della lingua italiana;

- assenza di condanne penali che comportino I'interruzione dai pubblici uffici e/o I'incapacita
di trattare con la Pubblica Amministrazione;

- assenza di situazioni di conflitto di interesse e cause di inconferibilita e incompatibilita (ai
sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 come modificato dall’art. 1 comma 42
lettera h della |. 190/2012 e dall’art. 20 del D.Lgs. 39/2013);

- assenza di situazioni per le quali il D.L. n. 90/2014 e ss.mm.ii. ha introdotto il divieto di
attribuire incarichi di studio e consulenza da parte delle P.A., in particolare per i soggetti gia
lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza;

- possesso di certificata competenza in musica (diploma conservatorio e/o AFAM) e/o
documentata esperienza nella realizzazione di progetti analoghi

Riguardo alla collaborazione plurima sono ammessi alla selezione i docenti in servizio con incarico
a tempo indeterminato.
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Criteri di precedenza in caso di pari punteggio:
- Eta anagrafica (precede il pil giovane).

ART. 2 — DESCRIZIONE OGGETTO DELL’INCARICO

Gli esperti andranno sono chiamati a svolgere le attivita, per un numero massimo di ore come
di seguito dettagliato:

Esperto Attivita - destinatari Luogo N.
massimo
di ore

Musica — Laboratori di arte e Laboratori dedicati a

musica facilitare il riconoscimento e| Sede Liceo 6+6+6

I'espressione delle emozioni| Artistico
1.a.25 — | colori della musica: classe | attraverso la musica e

IA I'espressione grafico-
1.a2.26 — | colori della musica: classe | pittorica

1B Classi IA, IB, [IA+ 1IB Liceo
1.a.27 — | colori della musica: classi | Artistico

llaellB

L'incarico riguarda la prestazione d’opera ed & disciplinato dagli art. 2222 e seguenti del codice
civile.

L'esperto incaricato dovra concordare il calendario degli interventi con il Consiglio di classe a cui
I'intervento e rivolto o con la Dirigente Scolastica per i laboratori rivolti agli studenti provenienti da
classi diverse.

ART. 3 - CRITERI DI VALUTAZIONE

Ai fini della selezione, saranno considerati i seguenti criteri di valutazione:

Titoli di Studio (Max 18 punti) Punteggio
Diploma di Accademia e/o AFAM 10

Corsi di formazione affini all’lambito di intervento (max 2 corsi) 4

Titoli Professionali (Max 10 punti) Punteggio
Attivita affine all’ambito di intervento svolta in istituti scolastici (p.ti 2 per ogni | Max 10
attivita)

Altre esperienze lavorative affini all’ambito di intervento (p.to 1 per ogni attivita)| Max 4

Criteri di precedenza in caso di pari punteggio:
-Eta anagrafica (precede il piu giovane)
ART. 4 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI AMMISSIBILITA’ DELLA CANDIDATURA

Gli aspiranti dovranno far pervenire la propria candidatura, utilizzando [I'allegato modello,
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debitamente compilato e firmato, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 09/02/2024 e il relativo
curriculum vitae in formato europeo, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’llS “G.Carducci” a mezzo
pec all'indirizzo piis00100g@pec.istruzione.it o tramite consegna a mano alla segreteria Affari
generali (AA. Silvia DI Nardo) avente per oggetto “Selezione Esperto laboratori
Pez_NOME_COGNOME".

Nelle istanze dovranno essere indicate pena I'esclusione:

- il modulo di candidatura (modello A);
- il curriculum vitae nel formato europeo;
- Tabella di autovalutazione dei titoli (modello B)

- dichiarazione di assenza conflitti di interesse (modello C).
Tutti i documenti devono riportare la firma dell’aspirante.
Art. 5 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La selezione delle domande avverra a insindacabile giudizio della Dirigente Scolastica e/o di una
commissione eventualmente all'uopo costituita e presieduta dalla stessa. La Commissione procedera
alla valutazione comparativa in base ai titoli, le competenze e le esperienze documentate secondo i
criteri di valutazione indicati nella tabella di valutazione dei titoli.

Art. 6 - ATTRIBUZIONE INCARICO
L’incarico sara attribuito secondo il seguente ordine di priorita:

a) personale interno all’llS “G. Carducci”;

b) personale a tempo indeterminato in servizio presso altre Istituzioni scolastiche (in questo
caso l'incarico e subordinato al possesso di apposita autorizzazione rilasciata dal Dirigente
Scolastico in cui I'aspirante presta servizio);

c) personale esperto esterno con comprovata specializzazione.

Il risultato della selezione sara pubblicato sul sito istituzionale/Amministrazione trasparente

dell’llS Carducci. In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga scorrendo la

graduatoria di merito. Lincarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura
rispondente ai requisiti richiesti.

Art. 7 - COMPENSO

Per I'attivita di cui al presente avviso, sara previsto il seguente compenso orario nella misura
omnicomprensiva € 44,00 lordo stato per lo svolgimento del ruolo previa presentazione di una
relazione sull’attivita svolta.

Art. 8 - DURATA DELL’'INCARICO

La durata dell’incarico & prevista per I'anno scolastico in corso a partire dalla data di conferimento

effettivo dell’incarico e fino al 10/06/2024 (termine ultimo dell’incarico). Non sara ammesso alcun
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rinnovo tacito dell’'incarico come previsto dalla Legge 62/2005 e non é previsto I'inoltro di alcuna
disdetta da parte di questo Istituto in quanto l'incarico si intende autonomamente risolto alla
scadenza pattuita.

L’affidamento dell’incarico sara monitorato in itinere e a compimento di tutte le attivita dovra essere
prodotta una relazione dettagliata.

La riscontrata inadeguatezza nell’espletamento del servizio potra essere causa di rescissione
contrattuale da parte dell’Amministrazione.

Art. 9 - RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO (RUP)

Ai sensi di quanto disposto ai sensi dell’art. 15 del D.Igs. 36/2023 n.36 e dell'art. 5 della L. 241/1990,
il Responsabile Unico del Progetto di cui al presente Avviso di selezione € il Dirigente Scolastico.
Il responsabile dell’istruttoria € il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi.

Art. 10 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art.10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art.13 del
DLgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy) e del Regolamento UE 2016/679, i dati personali forniti dal
candidato saranno raccolti presso I'lIS Carducci per le finalita di gestione della selezione e potranno
essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. |l
titolare del trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico.

Art. 11 - PUBBLICAZIONE

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo on line di questa Istituzione in data odierna.

La Dirigente Scolastica
Nadia Tani

Firmato digitalmente da:

Nadia Tani

Firmato il 29/01/2024 18:20

Seriale Certificato: 23042335

Valido dal 28/07/2021 al 10/09/2024
= InfoCert Firma Qualificata 2
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modulo di candidatura (modello A)

Oggetto: reclutamento di ESPERTI da impiegare nell’attivita di laboratorio in relazione alla
partecipazione al PR Toscana FSE+ 2021/2027 Attivita PAD 2.f.13

Domanda di partecipazione
Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituto ISTITUTO ISTRUZIONE SUP. " G. CARDUCCI"
Via VIALE LORENZINI, 26, VOLTERRA - 56048 (PI)

Il/La sottoscritto/a

C.F. Nato/a a
il

Tel. Cell. e-

mail

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione

Via Cap.

citta

chiede

di partecipare alla selezione per il reclutamento di ESPERTI INTERNI da impiegare nell’attivita di
laboratorio in relazione alla partecipazione al PR Toscana FSE+ 2021/2027

[0 1.a.25 - | colori della musica per la classe IA Liceo Artistico
[J 1.a.26 — I colori della musica per la classe IB Liceo Artistico
] 1.a.27 - | colori della musica per le classi llA e 1IB Liceo Artistico

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
e diessere cittadino ;

e di essere in godimento dei diritti politici;

e di prestare servizio presso la scuola

di

in qualita
di ;

e di non aver subito condanne penali;

e di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti
penali pendenti: ;

e di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui
all’'oggetto e di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;
o |'inesistenza di cause di incompatibilita e l'inesistenza di una situazione di conflitto di



interessi cosi come previsto dagli artt. 93 commi 3,4 e art. 16 comma 1 del D.Lgs.
36/2023, dall’art. 35 bis del D. Lgs n. 165/2001.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto
e copia di un documento di identita in corso di validita.

Luogo , data

Firma




Scheda autovalutazione (modello B)

Oggetto: reclutamento di ESPERTI INTERNI da impiegare nell’attivita di laboratorio in relazione alla
partecipazione al PR Toscana FSE+ 2021/2027 attivita 1.a.27

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE

Indicatori Titoli dichiarati | Punti determinati Punti
(Cfr. Criteri Awviso) dal candidato dal candidato assegnati

Titoli di studio (Max 14 punti):
Diploma di Conservatorio o AFAM

Corsi di formazione della durata minima di 20
ore, affini all’ambito di intervento (max 2
corsi)

Titoli Professionali (Max 14 punti):

Attivita affine all’ambito di intervento svolta
in istituti scolastici (p.ti 2 per ogni attivita)

Altre esperienze lavorative affini all’lambito di
intervento (p.to 1 per ogni attivita)

TOTALE PUNTEGGIO

Luogo , data

Firma
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(modello C)

VOLTERRA, - -

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita per il reclutamento di ESPERTI da
impiegare nell’attivita di laboratorio in relazione alla partecipazione al PR Toscana FSE+ 2021/2027
Attivita PAD 2.f.13

Avviso pubblico finalizzato alla realizzazione di attivita laboratoriali nell’ambito dei Progetti Educativi
Zonali — P.E.Z. Eta scolare — anno scolastico 2023/2024, approvato con D.D. n. 25329 del 01/12/2023
PR FSE+ 2021-2027

Il/La sottoscritto/a nato/a a

( Jil__-___-

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti
dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
a. di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
b. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:
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C.

Luogo

i

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma

14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico;

. che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il

secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di
enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di

Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

. di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza

sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

, data

Firma
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